VISOKA TEHNICKA SKOLA STRUKOVNIH STUDIJA U NISU

Postovani,

zahvaljujemo na izdvojenom vremenu i interesovanju za popunjavanjem ovoga upitnika ¢ime mozete
pomo¢i unapredenju kvaliteta studija i dobijanja kvalitetnijih kadrova na Visokoj tehnickoj skoli
strukovnih studija u NiSu.

Podaci iz upitnika Ce se koristiti iskljuc¢ivo u navedenu svrhu.

Komisija za obezbedenje kvaliteta VTS Nis

OPSTI UPITNIK

» Kojom primarnom delatnos$¢u se bavi Vasa firma?

Koliki je ukupan broj zaposljenih u Vasoj firmi,

>
» Koliki je broj zaposlenih lica u vasoj firmi sa visokom stru¢nom spremom?
» Prema Vasem miSljenju, strucnjaci iz koje grupe zanimanja imaju najvecu perspektivu za zaposljavanje u

buduénosti u okviru sektora u kom vasa firma obavlja delatnost?

» Molimo Vas da odaberete najvaznije veStine, znanja i sposobnosti koje ocekujete da poseduju svrsSeni
studenti?

Sposobnost analize i sinteze

Sposobnost organizacije i planiranja

Sposobnost prakti¢ne primene teorijskih znanja

Sposobnost usmene i pisane komunikacije na maternjem jeziku
Sposobnost pisanja i komunikacije na stranom jeziku

Sposobnost upotrebe kompjuterskih programa (uopste i iz oblasti studija)
Sposobnost donoSenja odluka

Sposobnost timskog rada i rada u interdisciplinarnom timu

Sposobnost za daljim u¢enjem i usavrSavanjem

Sposobnost generisanja novih ideja (kreativnost)

Sposobnost samostalnog rada

Sposobnost preuzimanja inicijative

Sposobnost preuzimanja rizika

Sposobnost rada pod pritiskom

Sposobnost mobilizacije raspolozivih ljudskih i drugih resursa (liderstvo)
Sposobnost pregovaranja

PoStovanje etickih principa struke

Sposobnost prilagodavanja novim okolnostima

Sposobnost uvazavanja drugacijeg misljenja

Nesto drugo
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Molimo Vas poredajte sledece stavke po vaznosti koju im pripisujete u procesu selekcije mladih
stru¢njaka (najvazniji 1, najmanje vazan 9)?

Sertifikati o znanju stranih jezika ___
Volonterskirad __

Visok prosek ocena tokom studija
Multidisciplinarsnost

Dodatne obuke

Clanstvo u stedentskim organizacijama _____
Preporuke od strane profesora
Iskustva studentskih boravaka u inostranstvu
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Visoka motivacija



VISOKA TEHNICKA SKOLA STRUKOVNIH STUDIJA U NISU

o UPITNIK ZA POSLODAVCE KOJI IMAJU ZAPOSLENE SVRSENE STUDENTE VTS NIS

o

o Procenite do kog nivoa (od 1 do 4) svrSeni studenti Visoke tehnicke Skole u Nisu, sticu
navedene kompetencije sticu tokom studija!
o Znacenje procena:

o 1 -uopste nisu stecene 2 - u manjoj meri steCene 3 - delimi¢no stecene 4 - u celosti stecene
0o
.. OCENA
Kompetencija (1-4)

Sposobnost primene znanja iz bazi¢nih predmeta (matematika, fizika, mehanika,
elektrotehnika, otpronost materijala, statika, materijali, racunari, informatika itd.)

Sposobnost primene znanja iz strucnih i stru¢no-aplikativnih predmeta bitnih za
struku

Sposobnost projektovanja sistema ili njegovog dela uvaZavajué¢i potrebe i
zakonitosti struke

3. | Napomena: Projektovanje pretpostavlja: definisanje problema, analizu, procenu rizika,
procenu utjicaja na okolinu, sigurnost, odrzivost, a moze ukljucivati i definisanje cene
projekta i izgradnje, te analizu troSkova odrzavanja.

Sposobnost identifikovanja, definisanja i reSavanja problema struke
4. | Napomena: Procena situacije u cilju identifikovanja problema i formulisanja mogu¢ih
nacina reSavanja problema.

Sposobnost upotrebe tehnika, vestina i modernih alata (ukljucujuéi IT)
neophodnim za inZenjersku praksu

6. |Razumevanje profesionalne i eticke odgovornosti

Razumevanje uticaja inZenjerskih resenja na okolinu, socijalno i Kkulturno
okruZenje

Sposobnost efikasnog komuniciranja: pismenog i usmenog na maternjem i
8. |jednom stranom jeziku za struc¢nu i nestru¢nu javnost (koriste¢i mogucénosti weba i
drugih komunikacijskih alata)

Razumevanje uloge rukovodioca i nacela postupanja primerenih vodi
9. |Napomena: Svreni studenti e se ¢esto tokom karijere nalaziti na mestu rukovodioca
(Sefova) i vazno je da znaju nacela upravljanja i poZeljna ponaSanja rukovodioca.

Razumevanje potrebe i spremnost za ukljucivanje u programe celozivotnog
ucenja

10. | Napomena: SvrSeni studenti bi trebalo da imaju razvijenu svest o potrebi licnog i
profesionalnog razvoja i nakon zavrSetka studija uklju¢ivanjem u formalne i
neformalne oblike edukacije iz podrucja struke i srodnih podrucja.

11. | Sposobnost prilagodavanja radu u multidisciplinarnim grupama

o Ukoliko imate dodatne komentare, molimo Vas da ih napiSete u predvidenom prostoru.
O

Komentar




